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NOTE:

a. L'Istituto Comprensivo si riserva annualmente di declinare ulteriormente le singole Unita Formative in base alle proposte formative esterne (MIUR, Rete di Ambito, ...) e in
riferimento alle priorita d'Istituto:

. Valutazione e miglioramento

. Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

. Internazionalizzazione
. Inclusione e valorizzazione delle eccellenze.

b. L'Istituto Comprensivo nel suo complesso e i singoli docenti dei tre plessi si riservano di aderire nell'a.s. in corso e nel triennio di riferimento (2019/22) a percorsi formativi
aggiuntivi - rispetto a quelli indicati nella tabella sopra riportata - di cui pervenga proposta e/o notizia da enti esterni o di cui si renda possibile I'organizzazione interna all'lC
successivamente alla data di approvazione del presente Piano di Formazione.

c. Per tutte le Unita Formative da progettare si considerano come Target tutti i docenti dell'lstituto Comprensivo, in particolare coloro che rivestono incarichi e hanno
assunto ruoli specifici legati ad alcuni ambiti.

Revisione annuale del Piano di Formazione approvata dal Collegio Unitario dei Docenti in data 30/10/2019.
Il Dirigente Scolastico
Giuseppe Scaglione



